Planificación lenguaje y comunicación
Asignatura: Lenguaje y comunicación     Nivel/curso: 2º Año Básico
Objetivo de aprendizaje (OA): Comprender la noticia como medio para informar alguna situación.
Dimensión (OAT): Valorar la noticia como medio para comunicar información.
Respetar el carácter único de cada noticia.
Eje: Lectura-escritura

Énfasis: Concepto de una noticia.

Marco referencial
La Noticia
La noticia es el género periodístico por excelencia: es información sobre un hecho, el relato de un suceso. Da cuenta, de un modo resumido pero completo, de un hecho actual o actualizado, digno de ser conocido o divulgado, y de innegable repercusión humana. Lo importante es que debe redactarse en forma objetiva los hechos, prescindiendo de todo comentario.

Estructura de la noticia

Contenido: Se refiere a la información que contiene la noticia. Influye en la extensión y el tratamiento que se le dé, dependiendo de las características del medio en que se publica. Generalmente da respuesta a estas preguntas:
· ¿Qué ocurrió? (El suceso que se informa)

· ¿Cuándo ocurrió? (la ubicación en la línea temporal del suceso)

· ¿Quién es el protagonista?

· ¿Dónde ocurrió? (el lugar del hecho)

· ¿Cómo ocurrió? (expone las circunstancias)

· ¿Por qué ocurrió? (La causa que originó el suceso)

Estructura: La estructura tiene relación con las partes de una noticia. No necesariamente tiene todas las partes. Por ejemplo, hay noticias que no contienen epígrafe, o bajada o imagen.

Antetítulo o epígrafe: Va en una línea precisa la información del título.

Título: es una frase con fuente destacada que resume el hecho noticioso

Deben cumplir con tres funciones: atractivos (para llamar la atención del lector), informativos (para dar cuenta del contenido de la noticia y concisos (condensar lo esencial de la noticia). Por lo general se apoya en el tipo y tamaño de letra, de lo cual dependerá la valorización o jerarquerización en relación con otros titulares.

La titulación también depende de si el contenido del titular es objetivo o subjetivo.

Título objetivo: limpio y basado en los hechos.

Ejemplo: Colegios con jornada completa mejoran sus resultados en SIMCE (La tercera, 2002)

Título Subjetivo: Sensacionalista y llamativo.

Ejemplo: Si quieren sangre, sangre van a tener ( La Cuarta , 2002)

Bajada: ubicado después del título resume la noticia con 2 ó 5 líneas. El epígrafe, título y bajada corresponde a lo que se conoce como Titular.

Cuerpo: Es el desarrollo en detalle del hecho noticioso, indicando lo principal y también otras ideas de carácter anecdótico. Aquí se da respuesta a las preguntas qué, quién, cómo, dónde, cuándo y por qué.

Imagen: Traduce el texto noticioso a un código visual.

Bibliografía: La noticia. Extraído el 02 de Octubre de 2013 desde: http://www2.udec.cl/~hdominguez/?sec=noticia
	Objetivo (desglose del OA)


	Tiempo
	Habilidades
	Actividad de aprendizaje (Inicio- desarrollo cierre)
	Desempeño observable, (Evaluación- tipo de instrumento)

	Comprender  y reconocer las características propias de una noticia.

Leer y analizar una noticia.

Valorar la noticia como medio para comunicar información.
	Inicio 15 minutos.

Desarrollo: 60 minutos.

Cierre: 15 minutos
	Conocer, 

Comprender, 

Analizar.
	Inicio:

La docente saluda a los estudiantes y comenta el objetivo de la clase. Como parte de la motivación la docente muestra a los estudiantes un diario, luego en conjunto con los ellos se identifican algunas noticias y se leen, se comentas.

Desarrollo: 

La docente explica a los estudiantes qué es una noticia, para qué sirve, y los elementos que la componen, va ejemplificando con las noticias anteriores. Luego la docente entrega  a los estudiantes una noticia fotocopiada para pegar en el cuaderno. Ellos deben reconocer los elementos de la noticia con diferentes colores.

Cierre:  

Se termina la clase preguntando a los ¿Qué aprendimos hoy? ¿Qué es una noticia? ¿Para qué sirve? ¿Qué elementos la componen?.

	Tipo de evaluación.

Formativa

Observación directa.

Instrumento evaluativo:

Sin instrumento.

Agente evaluativo:

Heteroevaluación.




